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Transformando
realidades desde
el juegoyel
corazon: ALUNA
presente en las
comunidades

Lea en esta edicion

Descubrimos y potenciamos talentos en nuestros
Centros de Interés.

Asi vivimos el Dia del Agua: entre creatividad y
aprendizaje.

iNo paramos! Llevamos mas talleres y aprendizajes a
las comunidades.

Abrimos nuestras puertas a futuros profesionales para
crecer juntos.

Salimos a vivir y disfrutar de los diferentes entornos
de nuestra comunidad.

Practicas prelaborales para adultos. Experiencias
enriquecedoras.
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NOTA EDITORIAL

Estimados padres, madres,
cuidadores y lectores de El Chas-
ki: nos complace darles la bien-
venida a nuestra edicion numero
68 de junio de 2026, la primera
de este afo. Este espacio es un
reflejo del latido constante de la
Fundacion ALUNA, una ventana
para compartir nuestras activi-
dades y la alegria generada por
los logros de los participantes de nuestros programas.
Nuestro compromiso de siempre sigue firme: trabajar
de la mano con ustedes para ofrecer a nuestros estu-
diantes un entorno y experiencias que favorezcan su
desarrollo y sus procesos de aprendizaje.

En esta edicion estaremos abordando temas como:
la familia como el primer y mas importante entorno
protector. A través de nuestros “Encuentros con Fami-
liares”, hemos consolidado espacios de didlogo orienta-
dos a fortalecer estos procesos. Durante este primer tri-
mestre, nos enfocamos en tematicas cruciales como la
corresponsabilidad familiar, el avance en los Centros de
Interés y la vivencia de experiencias ludicas inclusivas.

Nuestra misidon no se detiene y continda expan-
diendo sus fronteras. Gracias a la ejecucion de nuestros
programas en la sede ALUNA y en comunidad como:
ALUNA Movil y satélite ALUNA, brindamos atencion
integral a mas de 1.500 nifas, nifios, adolescentes y
adultos en el afio 2025. Para el afio en curso espera-
mos cifras parecidas de personas atendidas. No solo
estamos presentes en comunidades vulnerables de
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Cartagena —como Olaya Herrera, Pozdn, Bicentenario,
Nelson Mandela, Bayunca, Pontezuela, Ararca y Santa
Ana en convenio con varios patrocinadores naciona-
les y extranjeros—, sino que también en alianza con la
Gobernacién Bolivar extendemos nuestros servicios a
municipios como El Guamo, Mahates y Clemencia. Asi-
mismo, en este periodo del afio también hemos dado
continuidad a los programas Satélites ALUNA en San
Isidro (alianza Fundacidon Huntsman) y Policarpa Salava-
rrieta (alianza Syngenta).

En el campo de la inclusidn social y laboral, celebra-
mos la continuidad de alianzas estratégicas con el Hotel
Intercontinental Cartagena de Indias y el Hotel Sofitel
Baru Cartagena Beach Resort. Gracias a esto, los estu-
diantes que participan en practicas prelaborales reales,
forjando una experiencia enriquecedora llena de apren-
dizaje. Hemos sido testigos de momentos magicos en
diversos espacios y actividades como la hipoterapia
que permiten a estudiantes desarrollar habilidades y la
fortaleza para mirar al mundo desde lo alto del lomo de
un caballo y decir con orgullo: “Sefio, soy un caballero”.

Sigamos construyendo un presente lleno de oportu-
nidades, participacion y dignidad para todos. iDisfruten
de esta edicién de El Chaski!

Cordialmente,

Cordialmente,
Ursula Schlappi
Directora General Fundacion ALUNA.

DEL MES

iQUE GRAN ORGULLO!
Nos llena el corazén ver
cdmo nuestros estudiantes
se integran al mundo
laboral y brillan en sus
practicas prelaborales.
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Entrevista

con la Sra. Lisset
| Gonzalez-Rubio Pena

Miembro de la Junta directiva de ALUNA.

Cargo asignado: Secretaria de la Junta Directiva.
Abogada, Asesora Empresarial y del Buen Gobierno
Corporativo.

Docente universitaria

Reunidos en el salon de musica
y artes de la Fundacion ALUNA, el
pasado 14 de mayo, se desarrollé
una entrevista amena entre la Sra.
Lisset Gonzalez-Rubio Pefia, y los
adultos: Adrian, Karla Lucy, Na-
thaly, Yennifer, Abimelec, Camiloy
Maria Paola, participantes del pro-
grama Talleres y la Directora Ge-
neral de ALUNA, Ursula Schlappi.
Juntos compartieron un encuentro
cercano y enriquecedor.
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Durante la jornada, la Sra. Lisset Gonzalez-Rubio Pefia
sostuvo una conversacion llena de experiencias, memorias
y reflexiones sobre la historia de la Fundacion; fortalecien-
do un ambiente de escucha, empatia y aprendizaje com-
partido.

Sra. Lisset: tenia pendiente venir a conocerlos y com-
partir un rato con ustedes, porque de verdad me encan-
ta estar aqui. Ademas, ya conocia a Karla Lucy; la he visto
desfilando, bailando y participando en las temporadas de
teatro.

Yennifer: a mi me gusta mucho el taller de bisuteria por-
que aprendemos a crear cosas huevas.

Nathaly: y yo disfruto mucho pintar, porque puedo ex-
presar lo que siento.

Sra. Lisset: eso es precisamente lo mas valioso de estos
espacios. El arte y la creatividad ayudan a fortalecer habili-
dades, descubrir talentos y compartir con otras personas.

Adrian: ¢ Cuanto tiempo lleva usted en la junta directiva
de ALUNA?

Sra. Lisset: llevo mas de 25 afios acompaiiando a la
Fundacion, practicamente desde sus inicios. Ha sido una

experiencia muy bonita ver cémo ha crecido y cémo tan-
tas personas han encontrado aqui un espacio de apoyo y
formacién.

Sra. Lisset: si, recuerdo esos afios iniciales en Turbaco con
mucho carifio. Fueron momentos muy especiales para todos.

Maria Paola: ¢Usted de donde es? iDe Cartagena u
otro pais?

Sra. Lisset: soy cartagenera, aunque también tengo rai-
ces Barranquilleras, Mexicanas y Salvadorefias.

Maria Paola: ¢Y qué profesion tiene?

Sra. Lisset: soy abogada. Desde 1995 he trabajado en la
organizacion y formalizacién legal de la Fundacién, acom-
pafiando muchos procesos importantes para ALUNA.

Adrian, contd su experiencia trabajando en hoteles
como botones y panadero, mientras otros comparieros
participaron en areas como lavanderia y atencion hotelera.

Sra. Lisset: qué experiencia tan valiosa. Ese tipo de
oportunidades ayudan mucho al crecimiento personal,
fortalecen la autonomia y permiten aprender nuevas ha-
bilidades para la vida.
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Karla Lucy: a mi me gustan mucho las manualidades, la
huerta escolar, y el teatro, y el baile.

Sra. Lisset: qué bonito escuchar eso. Algun dia me gus-
taria participar en uno de esos talleres. A mi me encanta
bailar, especialmente cumbia y champeta. También me
gustan mucho las manualidades.

Hablando de musica y cantar, Maria Paola solicité que
se le permita la interpretacién de un fragmento de una
cancion de Laura Pausini, dando paso a una conversacién
sobre musica y tradiciones del Caribe.

Maria Paola: ¢ Qué musica le gusta escuchar?

Sra. Lisset: me gusta mucho el porro y la cumbia. Can-
ciones como La Piragua y El Pescador siempre me traen
hermosos recuerdos.

Adrian: ¢ Quiénes fueron los fundadores de ALUNA?

Sra. Lisset: recuerdo con mucho carifio al profesor Her-
mann Siegenthaler y a Pascal Affolter, quienes impulsaron
este proyecto. Pero también ha sido fundamental el traba-
jo de docentes, terapeutas, directivos y colaboradores que
han permitido el crecimiento de la institucion.

Yennifer: ¢ Qué le gusta hacer en su tiempo libre?

Sra. Lisset: me gustan mucho las manualidades, la lec-
tura, el cine y el jazz. Cuando era joven hice parte de una
orquesta femenina donde cantaba y tocaba saxofén.
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Finalmente, el encuentro concluydé con una invitacion
especial para recorrer el Aula de Talleres.

Adrian: ¢ Le gustaria conocer el saldn de talleres junto a
todos nosotros?

Lisset: ah, si claro, podemos ir por un momento.

Entre sonrisas, recuerdos y aprendizajes
compartidos, la jornada dejo en evidencia
el valor humano, artistico y formativo de
la Sra. Lisset Gonzdlez-Rubio Pefia; quien
permanece comprometida con la labor
de la Fundacion ALUNA. “La esperamos,
sefora Lisset que vuelva y nos visite para
el taller de baile. Muchas gracias por su
tiempo y compromiso dedicado a ALUNA,
doctora Lisset”.
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omprometidos

con la Ninez Cartagenera

ALUNA se hace presente con atencion a la primera in-
fancia, en comunidades socialmente vulnerables de la ciu-
dad: Olaya Herrera, Pozdn, Ciudad de Bicentenario, Nelson
Mandela, y corregimientos como Bayunca-Pontezuela,
Zona insular de Ararca y Santa Ana; ademas extiende el

servicio a municipios tales como El Guamo, Mahates y Cle-
mencia. Hoy, mas de 15 profesionales ofrecen atencion a
mas de 438 nifias y nifios en las Comunidades menciona-
das, en el Centro ALUNA y en el pabellédn de Oncologia de
Clinica Blas de Lezo.
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Desde los programas de Primera infancia de la Funda-  derechos, el acceso oportuno a servicios de atencion y la
ciéon, ALUNA Movil, mantiene el compromiso con la in-  sinergia intersectorial que permita la mejor de la calidad
fancia y nifez Cartagenera para la inclusion, la garantiade  de vida de las nifias - nifios y sus familias.
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Centros de Interes:

Estrategia metodologica para el desarrollo
de capacidades y espacios inclusivos

b 'i 5 -
Por: Yuranis Daza y Luz Estella Meléndez ke o e =
Docentes _ A Hn, .
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Como parte de la estrategia peda-
gobgica, en ALUNA, se generan Centros
de Interés, armoniosos y protectores,
para la participacion, la exploracion, la
inclusion, la interaccidn y el aprendizaje
significativo, colaborativo y constructi-
vo entre los participantes. Estos espa-
cios fortalecen la autonomia, habili-
dades adaptativas y planes de vida de
nifas, nifios, adolescentes y adultos.



Centros de Interés

Juego y exploro mi mundo con nihas 'y
ninos de 6 a 9 afnos

Reciclo, reutilizo y aprendo con nifas y
nifos de 10 a 13 afnos

Ciencia, Conocimiento y Tecnologia -
Independencia y autonomia
con adolescentes de 14 a 17 afhos

Plan de vida - Independencia y
autonomia- Practicas Prelaborales:
mayores de 18 afnos
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Por: Lina Gil: Fonoaudidloga
(aren Zambrano: Docente
(laudia Milena Mendoza Ayola:
Fisioterapeuta

Dia a dia favorecemos el bienestar,
la autonomia y la participacion activa
de niflos, nifas, adolescentes y adul-
tos en los diferentes entornos; con
el despliegue de estrategias interdis-
ciplinarias orientadas a la comunica-
cion, el posicionamiento corporal o
apoyos necesarios, logrando de esta
manera su inclusion, la comodidad, la
calidad de vida y el desarrollo integral
de cada participante en sus activida-
des cotidianas.

Promovemos el uso de mobiliario
y elementos adaptados; entre estos
se encuentran tablas con escotaduras
para optimizar el trabajo en sillay ma-
yor estabilidad durante las actividades
pedagdgicas y terapéuticas; vasos con
escotaduras que favorecen la alimen-
tacion e hidratacion independiente;
cubiertos adaptados que facilitan el
agarre y el proceso de alimentacion;
y sillas adaptadas que proporcionan
soporte postural y confort. Collares
de comunicacién y pictogramas re-
presentativos segun las necesidades
particulares de cada nifia, nifio, ado-
lescente y adulto.

Construyendo

entornos inclusivos para una
participacion sin limites
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“Transformando apoyos
en oportunidades de
participacion”
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Por: Edith Ramirez y Josmary Galvis.
Docentes

Iniciamos desde el mes de febrero
con los satélites ALUNA en la comu-
nidad de San Isidro, en alianza con la
Fundacidon Huntsman y en Policarpa
Salavarrieta en alianza con Syngenta.

Mantenemos nuestras lineas de aten-
cién (apoyo escolar, empoderamiento a
familias, atencién a Primera Infancia,
prevencion con madres gestantes - lac-
tantes y formacién docentes).

Boletin Informativo del Centro ALUNA

(ada integrante
es clave para
alcanzar el

exito

Impacto, primer semestre 2026:

150 nifos —nifas en apoyo escolar.

87 Padres de familia empoderados u orientados.
34 niinos — niinas de 0 a 2 afos.

36 madres gestantes y lactantes.

80 docentes en procesos calificativos.

El
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iEn la union esta la fuerza y cada logro cuental




Boletin Informativo del Centro ALUNA

El

¢haski

15




¢haski

El

Boletin Informativo del Centro ALUNA

rticipacion
en entornos comunitarios

Por: Susana Martelo Diaz
Jefa de Pedagogia

Las calles del Barrio Chile y otras
comunidades se visten con sonrisas y
asombro de las nifas, nifos, adoles-
centes, cuidadores y talento humano,
gue se movilizan por los diversos es-
pacios, tales como: parques, tiendas
Olimpica, tiendas D1, emisora, bi-
blioteca y la plaza principal. Durante
estas experiencias comunitarias, los
participantes fortalecen capacidades
de interaccion social con pares, adul-
tos y entorno en general.
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Para una mejor interaccion de los
participantes, en cada uno de los en-
tornos comunitarios mencionados, se
dispone de tecnologias de sistemas
de apoyos (sillas de ruedas, protesis,
dispositivos auditivos, lentes de pres-
cripcion), asistencia personal, produc-
tos de apoyo (cojines y sistema de
posicionamiento) y sistemas de co-
municacion alternativo y aumentativo
(pictogramas, collares de comunica-
cién, material concreto, entre otros),
facilitadores y apoyos que hacen po-
sible la participacién vy la interaccidon
entre generaciones.

El
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Por: Anderson Armando Figueroa Vargas
y Meliza Alejandra Cardozo Verona

Las practicas prelaborales son ex-
periencias valiosas y de inclusién so-
cial para adultos con discapacidad y
sus familias, que generan importan-
tes procesos de formacion personal y
ocupacional.

Para inicios de este afio el HOTEL
INTERCONTINENTAL CARTAGENA DE IN-
DIAS y el HOTEL SOFITEL BARU CARTA-
GENA BEACH RESORT, de la mano con
profesionales de ALUNA, le apuestan
a una cultura inclusiva con facilitado-
res, apoyos y ajustes razonables per-
sonalizados para la participacién de
adultos con discapacidad en practicas
prelaborales; como referente para
que otras entidades puedan vincular
a jovenes y adultos con discapacidad
intelectual y/o mdltiple en entornos
laborales y reales.

El logro mas significativo es la auto-
estima positiva que cada practicante
ha logrado forjar en el proceso y dar
vida a sus suefios; representados en
amor propio, capacidades, talentos,
habilidades y finanzas.

Desarrollo

capacidades en
practicas prelaborales
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ALUNA, llega a comunidades
Sen5|b|I|za y Capacita

Por: Efrain Dario Moreno Rodriguez
Jefe de Terapias

ALUNA continda en la formacién y
capacitacién de agentes educativos,
madres FAMI, profesionales y actores
de atencién de la infancia y la nifiez
Cartagenera, en torno a la prevencion
de situaciones de riesgo, inclusion,
participacién y garantia de derechos.
Hoy llegamos a la comunidad de San
Fernando — Jardines; para la gestién
de conocimientos, fortalecer capaci-
dades, sensibilizar, generar conciencia
y promover el transito a entornos se-
guros y garantes.

Cada una de las experiencias for-
mativas desarrolladas en doce sesio-
nes, por cada sabado, contribuye en
el fortalecimiento del tejido social
comunitario, impulsando la ruptura
de imaginarios, la practica de culturas
inclusivas y la suma de oportunidades
de participacién para nifias y nifios
con discapacidad en Centros de De-
sarrollo Infantil, Jardines y Hogares
Comunitarios.

El
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De la mano con madres,
padres y cuidadores para la garantia de
derechos y ruptura de imaginarios

Por: Equipo de Trabajo Social y Carmen
Bayuelo, Jefa de Trabajo Social

A través del didlogo, la orientacion
y la participacion activa de las fami-
lias, se busca transformar imaginarios
y practicas que limitan el desarrollo
integral, la participacién plena, el

respeto y el trato digno. La familia
cumple un papel fundamental en la
construccion de entornos inclusivos,
promoviendo una crianza basada en
el buen trato, la igualdad y la corres-
ponsabilidad, reconociendo a nifas,
nifos y adolescentes como sujetos de
derechos. Desde ALUNA se desarro-
llan espacios denominados Encuen-

tros con Familiares, orientados a for-
talecer estos procesos de garantia de
derechos y participacion.

Durante el primer trimestre se abor-
daron temdticas relacionadas con la
corresponsabilidad familiar, experien-
cias ludicas inclusivas y Centros de In-
terés para el aprendizaje y desarrollo
de competencias.

ENCUENTROS CON FAMILIARES

FECHA TEMATICA
CORRESPONSABILIDAD

CEBRERO 10 FAMILIAR EN EL

MARCO DE LA

Vi PROTECCION
INTEGRAL

EXPERIENCIAS
MARZO25Y26 | ;picAs INCLUSIVAS
ABRIL22Y23  CENTROS DE INTERES

PERFIL DE LA GUIA OPERATIVA

ORIENTADOR PARA LA GESTION
DE SERVICIOS Y APOYOS PARA LA
GESTION EMOCIONAL, PROYECTO

DE VIDA'Y SISTEMAS DE APOYO

PARA LA TOMA DE DECISIONES

ORIENTADOR PARA LA
ELIMINACION DE BARRERAS,
PARA LA MOVILIDAD Y LA VIDA
INDEPENDIENTE

ORIENTADOR PEDAGOGICO PARA
LA INCLUSION

NRO DE

PARTICIPANTES INCLUYE
PADRES MADRES O /RTICIPACION
CUIADORES DE NINOS
95 Q
100 o
101 0



Por: Efrain Dario Moreno Rodriguez
Jefe de Terapias

Cada semestre del afio recibimos
profesionales en formacién que lle-
gan con expectativas, suefios y deseos
de aprender. Para este semestre nos
acompaiian practicantes y voluntarios
de la Universidad del SINU (UNISINU),
Universidad de San Buenaventura, Tec-
noldgico CONFENALCO, Universidad
Tecnoldgica de Bolivar, Universidad
Rafael Nufiez, Universidad Internacio-
nal de Valencia Espanfia, Instituto de
Trabajo Social/Psicologia de la region
de Auvernia — Francia.

En cada intervencion, orientacion
y acompafamiento, los profesionales
en formacién disfrutan de un escena-
rio que transforma su manera de ver
la profesién y el servicio a los demas.
Aprenden que el conocimiento cobra
mayor valor cuando transforma vidas
sin discriminacion o reparos.

Hoy estamos convencidos

de que cada experiencia
compartida deja aprendizajes
valiosos y aporta a la
construccion de un futuro
mas humano, inclusivo y
solidario.
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Hablemos de sexualidad

24

Por: Equipo de Piscologia

IDEAS CLAVES PARA REFLEXIONAR EN FAMILIA:

¢ Cuerpo: nifias, nifos, adolescentes y adultos que conocen, cuidan y respetan
su cuerpo. Tienen claro lo que es intimo y personal.

La sexualidad es
una dimension

e Sentimientos: nifias, nifios, adolescentes y adultos que expresan el amor,

fU N d amenta I emociones, el afecto y la atraccion.

del ser hU Manao. e |dentidad: nifias, nifios, adolescentes y adultos que se sienten cdmodos con
|nC|Uye Cuerpo, quiénes y como son.

Sentimientos, e Respeto: nifias, nifos, adolescentes y adultos que deciden libremente sin

presiones y respetan a los demas. Tiene claro limites de autoridad.

identidad, respeto
| d ¢ Salud: nifias, nifios, adolescentes y adultos con bienestar fisico y emocional
y Salua. con responsabilidad.

_______________________________________________________________________________________________________|
Cuando hablamos de sexualidad con
los participantes, de manera abierta y La condicion de discapacidad No los hace diferentes. Todos poseemos sexua-
sin tabues, se fomenta un ambiente de  lidad y estd inherente a nuestro ser, desde que nacemos hasta el final de nues-
confianzay seguro. tras vidas.
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Momentos magicos en hipoterapia,
Luis Gabriel nos cuenta...

Cada paso del caballo
es un impulso de la vida ' T -
que obliga al tronco a , FY NI EIEZF
encontrar el equilibrio 2k | - -
perfectoy lafuerza = yaow i T
para sostenerse con |
orgullo. La hipoterapia
permite que el jinete
no solo mejore la
postura fisica, sino que
descubra la fortaleza
interna para mirar el
mundo desde lo alto.

Para Luis Gabriel no es solo una terapia, es su
reino. Con voz alta y lleno de orgullo dice
“sefio, soy un caballero”.

El
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Buenas practicas para el cuidado del

medio ambiente
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El 20 de marzo, la Comunidad de ALUNA celebré el dia del agua
reconociendo la importancia del cuidado del agua como elemen-
to vital para la vida.
Todos tenemos compromisos con el planeta y debemos multi-
plicar las buenas practicas como:
» Dar buen uso al agua. Evita fugas y desperdicio de este va-
lioso liquido.
»  Evitar al maximo arrojar desechos dentro del mar, bahias,
lagunas etc. 27

» Evalta cuidadosamente luces, ventiladores y aires acon-
dicionados encendidos permanentemente. Ahorrar en el
consumo de energia.

» Sembrar arboles alrededor de tu vivienda y comunidades.

“SI'EL AMBIENTE QUIERES CUIDAR,
BUENAS PRACTICAS DEBES APLICAR”
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Para llevar un estilo de vida saludable consiste en integrar habitos diarios
gue benefician tu cuerpo y mente, debemos practicar pilares fundamen-
tales que incluyan una alimentacion equilibrada, ejercicio regular, des-
canso reparador y el cuidado de la salud mental. Estas practicas previe-
nen enfermedades y mejoran la calidad de vida a largo plazo.
) . 1o
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@ Alimentacién Saludable &) Gestién del Esfrés,__ir 7
) Hidratacién Adecuada () Cero Habitos Toxicos |

) Actividad Fisica ) Higiene Personal

Descanso ) Prevencion de Enfermedades
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IGRACIAS POR VISITARNOS!

iEn lo que va corrido de este primer semestre, nuestras puertas y
corazones se han abierto para dar la bienvenida a grandes amigos.
Agradecemos profundamente la grata compafiia de todas las
personas locales, nacionales e internacionales que visitaron
nuestra sede ALUNA para conocer de cerca nuestra labor.

iAqui les compartimos algunos de estos momentos especiales!

Simone Biirke, Educadora con Maestria
en Primera Infancia con Discapacidad, nos
visité por su interés en el Proyecto ALUNA
Movil. Simone trabaja en la organizacion para
la atencion integral a nifios en primera infancia
del Kanton St. Gallen, Suiza.

El sefior Juan José Alarcon (de sombrero), representante de la
Fundacion Limmat, en compafiia de un grupo de participantes del
XXIX Torneo de golf Esmeralda Charity Cup el cual es apoyado por
Limmat.
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Reconocimiento a las
Maestras y Maestros

sus estudiantes, aunque el mundo
dude de sus capacidades. Gracias por
construir diariamente un mejor futuro
desde su ser y desde cada experiencia
de aprendizaje.

Por: Efrain Dario Moreno Rodriguez cesita mucho amor, mucha paciencia,

Jefe de Terapias mucha capacidad de asombro, mu-

cha reflexién, mucho TODO. Gracias

El corazon de un maestro o maes-  por cada palabra de aliento, por cada
tra, no es igual al de los demds, se ne-  ensefianza compartida, por creer en




TODOS HACEN SU MEJOR ESFUERZO:

Unos dispuestos a entregarlo todo en el
campo del aprendizaje.

Otros de gran carisma y jocosidad que
rien con sus estudiantes y familias.

Otros serios, pero profundamente com-
prometidos con impulsar a las nifas,
niios y adolescentes hacia sus suefios y
metas

Otros sensibles, con un gran corazon para
amar, entender, formar y dejar huellas.

Otros que manejan su ritmo, pero con
tacto pedagodgico para vidas transformar.

Boletin Informativo del Centro ALUNA
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E Gotitas Magicas del Dia del Agua
Exploro, juego
y aprendo...

MATERIALES:
. Algodon.

. Agua con colorantes de diferentes colores.

Recipientes tipo splash.
Cuerda o lazo resistente.

. Aros de colores.

1
2
3
4
5. Ganchos o pinzas para colgar el algodén.
6
7. Chalecos o pecheras.

8

Espacio al aire libre.

REGLAS DEL JUEGO

1. Cada participante debe esperar su turno.

2. Utilizar el agua de manera adecuada durante la actividad.
3. Respetar el espacio y los materiales de los compaiieros.
4. Seguir las indicaciones de la docente o acompanante.

5. Participamos con alegria, creatividad y compaiierismo.
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PROCEDIMIENTO:

1. Organizar a los nifios en fila frente a la cuerda.

2. Colgar porciones de algoddn en diferentes espacios.
. Llenar los recipientes splash con agua de colores.

3

4. Explicar la importancia del cuidado y uso responsable del agua.
5. Cada participante debe aplicar agua de color sobre el algodén.
6

. Observar como el algodén cambia de color mediante la exploracion y el juego.

Importante
fomentar el
trabajo en
equipo vy la
participacion de
todos los nifios.
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. PARATI
&% MUJER VALIENTE

~Y ESFORZADA

MADRE, MUJER, HUUA, HERMANA, SUEGRA Y AMIGA
LUCHADORA DE BATALLAS

SONADORA QUE FORJA FUTURO

TRABAJADORA, MIUCHAS VECES SIN RECOMPENSA
HUMILDE, SENCILLA Y EMPRENDEDORA

ESMERADA Y EMPODERADA

INCANSABLE, RESILIENTE Y VALIENTE

HOY RECONOCEMOS A MADRES DE ALUNA POR SU ENTREGA, ESFUERZO Y
DEDICACION, POR NO CANSARSE Y LUCHAR POR SUS HIJOS E HIJAS.
FELICIDADES!!!

Con carino, Equipo ALUNA.
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X
Personal nuevo - Bienvenidos a ALUNA: L
Estamos muy emocionados de que formes parte de nuestro equipo y de que hayas comenzado a aportar tu talento a f)
nuestra mision.
Jhoselyn Hincapie Villegas Alexis Yeison Navarro Romero Indira De Avila Castellar
NUTRICIONISTA PSICOLOGO DOCENTE
Yuri Luz Pajoy Padilla Liseth Posso Puche Geyder David Diaz Gomez
DOCENTE AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DOCENTE
Angélica Margarita Gonzalez Matute Jorge Armando Kreyen Marquez Rigoberto Pérez Julio
DOCENTE DOCENTE AUXILIAR DE PEDAGOGIA
Carlos Mario Villadiego Humanez
FISIOTERAPEUTA
35

EI 28 de mayo, las nifias, nifios, adolescentes y adultos del Centro ALUNA y programas
comunitarios, disfrutaron de experiencias pedagogicas, se vistieron de turbantes y colores en
homenaje a la cultura afrocolombiana; celebrando con orgullo su origen e historia.

Hoy reconocemos la dignidad de
las personas afrodescendientes;
destacamos la culturay las
tradiciones presentes en lugares del
territorio, como: La Boquilla, San
Basilio de Palenque, SanJacintoy El
Carmen de Bolivar; descendientes
de la cultura africana.




SOPA DE LETRAS ALUNA

Te invitamos a recortar, imprimir y divertirte con esta sensacional sopa
de letras en la que vas a encontrar palabras relacionadas con animales.

ANIMALES
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SIGUENOS EN NUESTRAS
REDES SOCIALES:

ﬁ ALUNA fundacion
alunafundacion

€9 @ALUNAFUNDACION
@) alunafundacion

CENTRO DE HABILITACION Y CAPACITACION ALUNA
Diagonal 26 N° 47-49, Barrio Republica de Chile
Teléfono: 3135086175
email: aluna@aluna.org.co
Cartagena de Indias - Colombia
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TORTUGA

Escaneando con tu celular este cédigo QR podrés
visitar la pagina web de la Fundacién ALUNA.



