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BIENVENIDOS

Nos complace mucho presentarte nuestro INFORME SOCIAL ALUNA en el encontraras un resumen de
nuestros servicios como Fundacion y los resultados que marcaron impacto en el afio 2024.
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ONCURSO NACIONAL DE BELLEZA

Cartagena de Indias - Colombia - Desde 1934

JUNTA DIRECTIVA Y EQUIPO DE DIRECCION

Nuestra JUNTA DIRECTIVA esta conformada por personas de espiritu altruista que apoyan continuamente con sus capacidades, co-
nocimientos, compromiso y generosidad en la misién y objetivos de ALUNA siempre de la mano con el EQUIPO OPERATIVO en la bus-
queda constante del mejoramiento de la calidad de vida de personas con discapacidad y sus familias.

Junta Directiva

ALVARO CUBAS MONTES
Presidente de la Junta Directiva ALUNA
Gerente de AC Proyectos y Construcciones.

GUILLERMO DEL CASTILLO PIEDRAHITA
Vicepresidente de la Junta Directiva ALUNA

Gerente Regional para Latinoamérica de Cabot Corporation.

LISSET GONZALEZ-RUBIO PENA
Secretaria de la Junta Directiva
Abogada, asesora empresarial,
conciliadora certificada universitaria.

MAX RODRIGUEZ FADUL
Economista.

DANIEL TORO GONZALEZ
Economista
Profesor titular de la Universidad Tecnoldgica de Bolivar.

JAIME DE LA CRUZ ZUBIRIA
Especialista en Alta Gerencia
Ingeniero Electrénico en Telecomunicaciones.

MARIA CLAUDIA TRUCCO

Comunicadora Social

Consultora en responsabilidad social, sostenibilidad y
comunicaciones estratégicas.

ALVARO GONZALEZ FORTICH
Ingeniero Industrial
Director territorial Cartagena Fundacién Santo Domingo.

PASCAL AFFOLTER
Director de la Escuela Suiza - Barcelona - Espafia.

SEBASTIAN HERRERA RODRIGUEZ
Asesor juridico de empresas nacionales e internacionales.

................................................................

RAIMUNDO ANGULO PIZARRO
Consejero de la Junta Directiva
Presidente del Concurso Nacional de Belleza.®

................................................................

VERONICA MACIA POSADA
Revisora fiscal
DSASAS.

Equipo de direccion

URSULA SCHLAPPI
Directora General

MARIA BARRETO HERNANDEZ
Directora de Atencion Integral y Capacitacion.

ROCiO VASQUEZ CASASBUENAS
Directora de Admisién y Gestion Social.

GLORIA GUTIERREZ LIZCANO
Directora Administrativa y Financiera.
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EDITORIAL

I  En2024atendimosatravésde todos nuestros pro-

| B Ursula Schlappi
| J| Directora General
Fundacion ALUNA

gramas un total a 1424 niiios, ninas, adolescentes y
adultos con discapacidad y sus familias, logrando
ampliar la oferta de los tltimos afos para personas
mayores de 18 aiios.

Fue un afio muy especial, celebramos los 25 afios de la Fundacién
ALUNA. Durante la celebracién realizamos actividades que inclu-
yeron la presencia de los nifios, familias, miembros de la Junta Di-
rectiva, equipo, redes de apoyo y comunidad académica; asi como
la presencia de aliados y amigos a los cuales agradecimos su con-
fianza en nuestra labor entregandoles reconocimientos por el apo-
yo constante e incondicional a la Fundacién. Con motivo de esta
celebracidn también recibimos la visita de una delegacion Suiza en
representacion del Grupo Colombo Suizo de Pedagogia Especial
conformada por el profesor Hermann Siegenthaler, Pascal Affolter
y Dieter Fischer.

Fue también muy significativo el reconocimiento otorgado a
ALUNA por parte del Concejo Distrital de Cartagena con motivo
del aniversario de los 25 afios.
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Durante un cuarto de siglo, siempre nos hemos centrado en me-
jorar la calidad de vida de las personas con discapacidad. Segui-
remos persiguiendo este objetivo con profesionalidad, fieles a los
principios de nuestra organizacion de preservar y proteger la dig-
nidad humana.

Consignamos en este documento los resultados de 2024, mas
alla de las cifras nos siguen motivando cada una de las sonrisas y
momentos de alegria de un nifio o familiar beneficiado. Tenemos
un compromiso que conlleva a trabajar constantemente con los
mas altos indices de calidad para entregar con calidez y afecto los
frutos de nuestra labor en beneficio de personas con discapacidad
y sus familias.

Cordialmente,

Ursula Schlappi
Directora General
Fundacion ALUNA.




:QUE ES ALUNA?

ALUNA es una fundacién sin animo de lucro, especializada
en la atencion a personas con discapacidad intelectual y mul-
tiple. Su trabajo se fundamenta en el respeto hacia la persona,
la defensa de su dignidad y su derecho a disfrutar de una vida
plena. Como organizacidn protegemos y fortalecemos la digni-

dad, autonomia e inclusién de las personas con discapacidad
en los dmbitos familiar, sociocultural y educativo, mediante un
modelo pedagébgico especializado y la oferta de servicios acor-
des con las necesidades individuales de cada beneficiario y sus
familias.

En ALUNA concebimos
alapersonacon
discapacidad cognitiva
como un ser integral,un
ser unico, portadorde la
dignidad que es inseparable
de cada ser humano.

En 2024 realizamos un nuevo
@Cﬁck video institucional el cual nos
muestra un panorama completo
de nuestra mision, para verlo
puedes dar clicen este enlace.

ESTA ES NUESTRA SEDE

El Centro ALUNA se encuentra ubicado en el barrio Republica de Chile, en un
terreno propio de 21.000 m2. Al servicio de los nifios, nifias, jovenes y adultos.
Contamos con dreas que cumplen con las normas arquitecténicas y ergondmicas:
20 amplias aulas especiales distribuidas en cuatro médulos para la atencion pe-
dagobgica - terapéutica. Puedes conocer mas de nuestra sede aqui.
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https://www.youtube.com/watch?v=e_IhKZC3CbE&t=26s
https://aluna.org.co/en-aluna/

NUESTROS NIVELES DE ACCION

En ALUNA trabajamos sobre la base de varios NIVELES DE ACCION basados en la ATENCION INTEGRAL, la CAPACITACION TEO- @ click
RICA Y PRACTICA, la SENSIBILIZACION sobre el tema de la discapacidad y la generacién de diversas PUBLICACIONES. Si deseas
conocer més acerca de los NIVELES DE ACCION.
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https://aluna.org.co/quienes-somos/

En 2024 contamos con un equipo interdisciplinario de 150 pro-
fesionales y auxiliares que brindé Atencién integral especializa-
da y directa a 1.424 nifos, nifias, jovenes y adultos con discapa-
cidad intelectual y sus familias, en la sede principal del Centro
ALUNA, asi como en barrios vulnerables de Cartagena de Indias
y poblaciones adyacentes, a través de programas de gran impac-
to social como ALUNA Mévil y Satélite ALUNA.

Total atendidos 31 de diciembre

de 2024

En todos los programas 1424

CONOCE EL IMPACTO Y NUESTROS
RESULTADOS EN ATENCION INTEGRAL 2024
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PROGRAMAS

DE ATENCION INTEGRAL EN
LA SEDE Y COMUNIDADES:

Programas primera infancia: atencion 1,5 horas a la semana individual o en grupos pequeiios.
Cifras acumuladas, incluyendo rotacion.

2024: personas atendidas hasta 31 de diciembre

Atencion en la sede

Atencion en comunidad

INFORME SOCIAL ALUNA 2024

Programa

Atencién temprana

ALUNA Movil

Total

Nifos atendidos por programa

102

592

694

Atencion a primera infancia:

En 2024 atendimos un total de 694 nifios en programas de
primera infancia. 102 de ellos recibieron atencién en nuestra
sede a través del programa de Atencién temprana y 592 en las
comunidades a través del programa ALUNA M¢vil: programa do-
miciliario de atencion a la primera infancia que se desarrolla en
comunidades vulnerables de Cartagena y rurales de Bolivar, la
atencion a los nifios involucra a sus familias y entorno.



https://aluna.org.co/atencion-integral/

Atencion en la sede:

En nuestra sede desarrollamos programas de atencion integral en los cuales atendimos en 2024 a 396 beneficiarios en
total. Estos programas se refieren a atencién en etapa escolar; atencidn integral para adultos: andragogia, programa de pre-
paratoria, talleres protegidos y programa: Calidad de vivir.

Programas 4 horas diarias, 5 veces a la semana

2024: personas atendidas hasta 31 de diciembre

Programa Atendidos por programas
Programas en aulas 358
Atencion en la sede Apoyo escolar o institucional 1
Terapia externa 4
Programa para jovenes y adultos 33
Total 396

Proyecto Satélite ALUNA:

Es un proyecto de corresponsabilidad social que en 2024 se desarrollé en los barrios de Policarpa Salavarrieta y San Isidro,
beneficiando en total a 334 nifios, nifias, adolescentes, madres lactantes y madres gestantes. El programa busca entre otras
prevenir la desercion escolar de nifos y jévenes que presentan alguna dificultad con el aprendizaje, asi como apoyar procesos
de inclusién y nutricién de la poblacién beneficiada.

Programa Satélite: atencion 1 o 2 veces semanales de 2 horas en grupos pequeiios 1

2024: personas atendidas hasta 31 de diciembre

Programa Atendidos por programas

Satélite, Policarpa (nifios, nifas,

Atencién en comunidad 188
madres gestantes y lactantes)
Satélite, San Isidro (nifios, nifas,
146
madres gestantes y lactantes)
Total 334
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Apoyo escolar / universitario

Este programa busca entre otras acciones: propiciar la inclusién escolar y/o universitaria de nifios,
nifas o jovenes con necesidades educativas diversas para favorecer el desarrollo de sus competencias.

Componente terapéutico

Es un complemento de los procesos pedagdgicos basado en trabajo integral de un equipo interdisci-
plinario de profesionales especializado acorde con las necesidades de los nifios, adolescentes y adultos

con discapacidad, para ellos se cuenta con areas de Fisioterapia, Fonoaudiologia, Terapia ocupacional
y Psicologia.

Terapias opcionales

Es un servicio terapéutico pensado para usuarios internos (estudiantes) y externos (particulares y
empresas). Se refieren a servicios de terapias coadyuvantes como la Hipoterapia, Terapia Acuatica y
Musicoterapia. Para ello nuestros profesionales poseen entrenamiento certificado, ademas de la expe-
riencia en el manejo y la intervencion a través del caballo, medio acuatico y la musica.

@D Click
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https://aluna.org.co/servicios/

Ayudas técnicas

Son elementos personalizados que fabricamos o adaptamos en ALUNA requeridos por una persona con discapacidad para prevenir
la progresion de la misma, mejorar o recuperar su funcionalidad, como por ejemplo un vaso o una silla de ruedas.

Fortalecimiento en comunidad / capacitacion externa

En 2024 capacitamos a 136 actores de atencion en Primera infancia representados en Madres comunitarias tradicionales, Madres
FAMI y profesionales; los cuales, gestionaron en torno a tematicas como: deteccién de signos de alto riesgo que pueden generar una
discapacidad y herramientas educativas e inclusivas para nifios con discapacidad.

Nuimero de Comunidades

participantes

Curso #1- Atencién Integral: una herramienta educa- Actores de atencion a primera infancia: barrio

tiva e inclusiva para nifos y nifas con discapacidad. 30 Policarpa Salavarrieta
Curso #2- Deteccion temprana de signos de alto 1 Actores de atencién a primera infancia: San Isidro
riesgo que pueden generar una discapacidad. y Altos de San Isidro
Curso #3- Deteccién temprana de signos de alto 35 Actores de atencién en primera infancia: Nelson
riesgo que pueden generar una discapacidad. Mandela y San José de los Campanos.
Curso #4- Atencion integral: una herramienta educa- 30 Actores de atencién en primera infancia: Nelson

tiva e inclusiva para nifios y nifias con discapacidad. Mandela y San José de los Campanos.

1Mo Comer -inr?'.gki
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El arte en ALUNA: musicoterapia - danza - teatro

En noviembre de 2024 un grupo de artistas de ALUNA particip6 en la Escuela de Bellas Artes de la VII Fiesta de las artes
y la palabra: Silaba de agua.

En el marco de los 25 afios de ALUNA un grupo de estudiantes de ALUNA participd con varias de sus obras y creaciones
en una exposicién de arte.

Un grupo de nifios y jévenes beneficiarios del programa comunitario Satélite ALUNA, asf como estudiantes de varios pro-
gramas de aulas participaron en talleres de pintura dictados por el voluntario suizo y filantropo René Portenier.
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Capacitacion a profesionales en formacion

22 estudiantes provenientes de universidades de Cartagena y la region con las cuales existen convenios realizaron sus practicas
profesionales en ALUNA en 2024.

Universidad Facultades No. de estudiantes

Nutricion 1

Universidad del Sinu Esp. Psicologia clinica del nifio y del adolescente 8
Psicologia 2

Universidad de Cartagena Trabajo social 1
Tecnolégico COMFENALCO Psicologia 2
Universidad de San Buenaventura Psicologia 4
Universidad Rafael Nunez Licenciatura en Pedagogia infantil 3
Contabilidad 1
TOTAL 22
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Programa de inclusion “aprendizaje en entorno laboral”

En alianza con cadenas de hoteles que tienen presencia en Cartagena y su zona insular un nuevo grupo de aprendices de ALU-
NA hicieron parte de este programa en 2024. Los hoteles en los cuales ellos desempefiaron importantes funciones en areas de
restaurante, cocina y recepcion ...etc. fueron: el Hotel Hyatt, Hotel Intercontinental Cartagena y Sofitel Barti Calablanca. Este
programa busca garantizar la igualdad de oportunidades y promover el empleo para personas con discapacidad.



ANOS DE ALUNA
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En el 2024 ALUNA celebré 25 afios desde su
creacion con una agenda que incluyd una visita
de la delegacion Suiza del Grupo Colombo Suizo
de Pedagogia Especial encabezada por el Profe-
sor Hermann Siegenthaler, Pascal Affolter y Die-
ter Fischer. Se celebraron reuniones con la Junta
Directiva de ALUNA que incluy6 un encuentro en
la Huertana; la agenda inici6é con un compartir de
experiencias significativas y un conversatorio, al
tiempo que ALUNA recibi6 un reconocimiento
por parte del Concejo Distrital, se llev6 a cabo una
feria institucional de ofertas y servicios, galeria
de artes, jornada deportiva , Festival de cometas
y un evento conmemorativo de los 25 afios en los
que se entregaron reconocimientos; finalmente
el equipo ALUNA disfruté de un desayuno junto
a la delegacion Suiza.




CONOCE A NUESTRO EQUIPO HUMANO INTERDISCIPLINARIO

En 2024 el equipo ALUNA estuvo con-
fomado por 150 profesionales y axilia-
res. Como parte de una estrategia de
formacion permanente y en aras de
mantener la calidad en la atencién a las
personas con discapacidad se realiza-
ron mensualmete jornadas pedagogicas
de actualizacion en temas relacionados
con la atencion terapéutica, pedagdgica,
social y administrativa. El equipo ALU-
NA también recibe apoyo para estudios
universitarios en areas relacionadas con
su atencién y también brinda capacita-
ciones a la comunidad.

INFORME SOCIAL ALUNA 2024
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EN ESTAS ZONAS DE CARTAGENA Y LA REGION
DESARROLLAMOS NUESTROS PROGRAMAS

CARTAGENA DE INDIAS
» Centro ALUNA

ALUNA Moévil

» Pontezuela

» Bayunca

» Villas de Aranjuez

» Ciudad Bicentenario
» El Pozén

» Olaya Herrera

» Nelson Mandela

Zona insular
» Ararca
» Sata Ana

Satélite ALUNA
» Policarpa
» San Isidro
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GRUPO COLOMBO SUIZO DE
PEDAGOGIA ESPECIAL - SUIZA

» Asesora cientifica, pedagdgica y terapéuticamente el
proyecto institucional que desarrolla con autonomia en
Colombia la Junta colombiana.

» Acompaiia la operacion del proyecto y recomienda ac-
ciones para mantener o mejorar su calidad. Selecciona,
contrata y envia especialistas para capacitar al equipo
ALUNA en un proceso de intercambio profesional e inter-
cultural.

» Apoya en la gestion de recursos ante organizaciones
en Suiza.

» En conjunto con la Junta colombiana define los objeti-
vos y las estrategias de la organizacion.

» Sostiene el didlogo intercultural permanente un de-
sarrollo del proyecto con alta calidad y profesionalismo
por los cuales velan ambas organizaciones.

» Estas acciones de responsabilidad compartida mar-
can respectivamente su impacto en la operacion, calidad,
intercambio cientifico, estrategia de desarrollo y sosteni-
bilidad del proyecto. Ambas organizaciones publican en
su respectivo pais un Informe Social.

Estas acciones de responsabilidad compartida marcan res-
pectivamente su impacto en la operacién, calidad, intercam-
bio cientifico, estrategia de desarrollo y sostenibilidad de la
organizacion.
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INFORME SOCIAL

Con el patrocinio del Concurso Nacional de Belleza® publica-
mos el portafolio de programas de ALUNA. Este documento es
muy importante para la gestién de recursos y promocién de la
labor de ALUNA y nuevos proyectos ante sus aliados, amigos y
donantes.

CALENDARIO

El Calendario de ALUNA es nuestra tarjeta de presentacién y
recordacién presente todos los afios en las oficinas y hogares
de aliados, donantes, familias y amigos de ALUNA. En 2024 se
prepararon las paginas del Calendario ALUNA para el 2025 que
estuvieron dedicadas a imagenes relacionadas con los diversos
niveles de atencién de ALUNA.

20402630
saePGPOR]
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PUBLICACIONES

EL CHASKI

Es el periddico interno de ALUNA, su publicacién siempre ge-
nera gran expectativa entre la comunidad educativa y padres
de familia, en sus paginas el equipo de ALUNA y los estudiantes
pueden plasmar a través de fotografias y textos sus actividades
curriculares.

Durante el 2024 se publicaron dos ediciones de El Chaski.

~ chaski

Boletin Informativo del Centro ALUNA N° 65 - Diciembre - 2024 EDICION VIRTUAL
TE DESEAMOS

“En ALUNA queremos que esta Navidad te cumpla todos tus deseos. *
* Te enviamos un mensaje de paz e inclusién. Que cada dia del
%  afio nuevo nos encuentre plenos de alegria y esperanza”.

‘CENTRO DE HABILITACIGN Y CAPACITACIGN ALUNA




ALIADOS

En 2024 contamos con el apoyo de diversas empresas y personas. Gracias al respaldo de to-
dos ellos podemos continuar con nuestra labor de brindar atencion integral a mas poblacién
con discapacidad y sus familias.

Aliados corporativos 2024

» ATIEMPO SAS » ECOPETROL » INSTITUTO DE PATRIMONIO Y CULTURA DE CARTAGENA
» ACPROYECTOS S.AS. » EL UNIVERSAL » INVERSIONES VIA TROPICAL

» AGUAS DE CARTAGENA » EMBAJADA DE COLOMBIA EN SUIZA » KOYOMAD PRODUCTOS CARNICOS

» ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA » EMPLEADOS SUNRISE CARGO » LIMMAT STIFTUNG

» AMIGOS POR COLOMBIA » FIRST MIDWEST BANK » LIPOID-STIFTUNG

» APIA » R.FUCHSA.G. » MASTEPE STIFTUNG

» ASPAEN GIMNASIO CARTAGENA » FUNDACION GLOBAL AVE FENIX » MEDICOR FOUNDATION

» CHF LOGISTICS.A.S. » FUNDACION GRUPO COLOMBO SUIZO DE PEDAGOGIA ESPECIAL » PARASOLES TROPICALES

» CLUB CAMPESTRE DE CARTAGENA » FUNDACION HUNTSMAN COLOMBIA » PRIVILEGIO PRO SPA S.AS.

» CONSURSO NACIONAL DE BELLEZA® » FUNDACION UNIVERSITARIA TECNOLOGICO DE COMFENALCO » R&E LATINVEST COLOMBIA S.AS.

» CORPORACION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE DE SUCRE » GRUPO COLOMBO SUIZO DE PEDAGOGIA ESPECIAL » SUNRISE CARGO S.A.

» CORPORACION UNIVERSITARIA RAFAEL NUNEZ » HYATT COMMUNITY GRANT » SYNGENTA S.A.

» DADIS OFICINA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ATENCION AL USUARIO » HOTEL HYATT REGENCY CARTAGENA » UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

» DATT » HOTEL INTERCONTINENTAL CARTAGENA » UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA CARTAGENA
» DISUIZA » HOTEL SOFITEL BARU CALABLANCA BEACH RESORT » UNIVERSIDAD DEL SINU - CARTAGENA

» ECKENSTEIN-GEIGY STIFTUNG » ICBF - INSTITUTO COLOMBIANOA DEBIENESTRA FAMILIAR » UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BOLIVAR

INFORME SOCIAL ALUNA 2024
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ALEXANDER MESTRE
ALVARO CUBAS MONTES

ALVARO ESPINOSA RUEDA

ALVARO GONZALEZ FORTICH

ALBERTO DE JESUS CEPEDA FACIOLINCE
ALI SEYED PICHVAI

ANDRE KUNZ

ANNIE MONNIER

CARLOS ALBERTO AGUDELO TRUJILLO
CAROLE VENTURA

DANIEL TORO GONZALEZ

DIANA PALACIO

DORIS POMPEYO DE CONRADO

EDIT STUCKI

EUDENIS DEL CARMEN CASAS BERTEL
ERIC MAYORAZ

FELICIANA ARRAUT BUSTAMANTE
FRANK MARENCO BETTER

GILLES BERTRAND
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GIANNINA GUERRERO ARRIETA
GUILLERMO DEL CASTILLO PIEDRAHITA
GUSTAVO TATIS

HERIBERTO PUERTA LEON
HERMANN SIEGENTHALER
ISABELLA FRANCO MOGOLLON
JANETH ARIZA CALVO

JAIME DE LA CRUZ ZUBIRIA
JOHANN BAPTIST KOLLER WILD
JONAS JOSITSCH

JORGE FABRA HERNANDEZ
JOSEFINA AGUDELO TRUJILLO
JUAN JOSE ALARCON

JUAN DAVID ROSERO FAJARDO
JUAN DIEGO DUQUE

JULIANA LOPEZ BERMUDEZ
JULIANA SANCHEZ CALVO
LAURA DIAZ

LISSET GONZALEZ-RUBIO PENA

ALIADOS

Aliados personas naturales

MARIA CLAUDIA TRUCCO DEL CASTILLO
MARIA CRISTINA LAMUS

MARIANNE WILLEN

MAX RODRIGUEZ FADUL

NADIA BLEL SCAFF

NADIANA PERNA PINEDA

NICHOLAS JEREMY COLEMAN RUSSELL
NOA AFFOLTER

NOHRA PUYANA DE PASTRANA
PASCAL AFFOLTER

PASCAL STIEGER

PETER FORSTMOSER

PETER WELTER

RAIMUNDO ANGULO PIZARRO
SEBASTIAN HERRERA RODRIGUEZ
STEFAN LERCH

STEFAN REGEZ

TATIANA GAMEZ CASANOVA

URSULA SCHLAPPI
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ONCURSO NACIONAL DE BELLEZA

l Cartagena de Indias - Colombia - Desde 1934

Patrocinador oficial del Informe Social ALUNA

Cuando la pobreza y la discapacidad se juntan,
se crea una situacion con muy pocas salidas.
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¢Quieres apoyar
P
n UEStra Ia bor e Fundacion ALUNA, barrio Republica de Chile
Diag. 26 No. 47-49
AYUDANOS A FINANCIAR PROYECTOS QUE LI 2 el Cl il
BENEFICIEN A LA POBLACION EN SITUACION Teléfonos: +57- 313 5086175 - +57- 3205492104
DE DISCAPACIDAD Y POBREZA. E-mail: aluna@aluna.org.co

Web: www.aluna.org.co

OO0

Cuenta de ahorros Bancolombia No. 50470881753
Cuenta corriente Davivienda No. 0560058569999970



https://www.facebook.com/alunafundacion/
https://www.instagram.com/alunafundacion/
https://x.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2FALUNAfundacion
https://www.tiktok.com/@alunafundacion

