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ALUNA  Móvil, un compromiso constante por la primera infancia y sus 
familias en las comunidades vulnerables de Cartagena.
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NOTA EDITORIAL

LA FOTO DEL MES

www.aluna.org.co

Estimados padres de familia y 
lectores de El Chaski que alegría 
poderlos saludar nuevamente en 
nuestra primera edición del año 
2025 y la número 66 desde su 
primera publicación. Me llena de 
alegría y mucho orgullo presen-
tarles una nutrida publicación que 
da cuenta de nuestro compromiso 
con las personas con discapacidad 

y sus familias, labor que continuamos desarrollando en el 
Centro ALUNA y en las comunidades.

En esta ocasión un grupo de estudiantes del aula Ta-
lleres continúan realizando entrevistas y fotos a miem-
bros de la Junta directiva de ALUNA. El turno le co-
rrespondió en esta ocasión al señor Sebastián Herrera 
Rodríguez, uno de los miembros fundadores de ALUNA, 
quien en una charla muy cercana y amena contó detalles 
del estrecho vínculo con ALUNA.

Quiero también contarles que el impacto del mode-
lo de atención a la primera infancia de ALUNA sigue ex-
tendiéndose, en este semestre del año ya son ocho las 
comunidades vulnerables de Cartagena y zona metropo-
litana a las que llegamos con el programa ALUNA Móvil, a 
través de 4 equipos de pedagogas y trabajadoras sociales 
capacitadas para la atención a la primera infancia. El mo-
delo incluye capacitación, en esta ocasión a 60 actores 
de atención en primera infancia en comunidades de las 
Palmeras y Olaya; por su parte el programa Satélite ALU-
NA sigue generando oportunidades para niños y jóve-

nes de comunidades como: Policarpa y San Isidro  entre 
muchas otras actividades, se han realizado jornadas que 
han contado con el apoyo para su desarrollo de entida-
des e instituciones como el Dadis y la Universidad de San 
Buenaventura en los ámbitos de la salud y el deporte.

Recientemente se celebró en Colombia el día del 
maestro por lo cual quisimos unirnos a dicha celebración 
en esta edición de El Chaski y resaltar el papel importante 
que desempeñan los docentes en ALUNA agradeciendo 
su actitud pedagógica y compromiso constante con los 
principios de nuestro modelo: proteger la dignidad y me-
jorar la calidad de vida de las personas con discapacidad.

Para este segundo semestre del año tenemos la cele-
bración de la edición XXV del Festival de Teatro inclusivo 
sobre el cual les estaremos contando oportunamente, así 
como también les estaremos contando detalles sobre el 
desarrollo de un proyecto de alto impacto de capacitación 
y atención a niños en alianza con la Gobernación de Bo-
lívar en los municipios Calamar, Arroyo Hondo y Arjona. 

Tenemos otra buena noticia para nuestros estudian-
tes y la protección del medio ambiente. Iniciamos la obra 
que nos facilitará energía solar en un futuro. Se colocará 
una estructura sobre la cancha deportiva en la sede de 
ALUNA que cumplirá con  una doble función: generar 
energía solar a través de paneles solares instalados y ade-
más sombra para las actividades en la cancha deportiva.

Cordialmente,
Ursula Schläppi
Directora General Fundación ALUNA.

Elchaski

CONSTRUÍMOS TEJIDO SOCIAL. Seguimos fortaleciendo en las comunidades 
nuestras acciones. En la foto un nutrido grupo de madres comunitarias recibe 
CAPACITACIÓN por parte de ALUNA en temas relacionados con la discapacidad.

COMITÉ EDITORIAL

Editores
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Para esta ocasión, seis adultos del programa Talleres fueron 
los encargados de atenderlo y entrevistarlo: Elkin Fuentes, Na-
taly Zúñiga, César Medina, Danna Gelis, Camilo Varelo y Ángel 
Tafur, en compañía de la Directora General, Ursula Schläppi. 
Camilo Varelo actúo también  como  fotógrafo encargado. 

 Posterior a una cálida bienvenida, los jóvenes-adultos reali-
zaron una serie de preguntas para conocer un poco más sobre 
su vida, y su historia en la Fundación. 

Danna: ¿cuántos años tiene de estar en la Fundación?
Sr. Sebastián: Yo tengo 25 años de estar en la Funda-
ción ALUNA, yo fui uno de los primeros que llegamos 

al maravilloso mundo de ALUNA para compartir con 
ustedes.

Danna: y usted ¿de dónde es?,¿o vive aquí?, 
¿o vive en otra ciudad?

Sr. Sebastián: Yo nací en Cartagena, yo 
nací en esta ciudad, soy Cartagenero, toda 

mi familia es Cartagenera.

con el sr. Sebastián Herrera Rodríguez, miembro 
fundador de la Junta directiva de ALUNA

Los estudiantes estuvieron acompañados por la Directora de ALUNA Ursula Schläppi.

Una mágica tarde
Por:  Grupo de estudiantes del aula Talleres

El pasado 19 de marzo nos complacimos en tener 
la visita de Sebastián Herrera Rodríguez, miembro 
de la Junta Directiva de ALUNA y asesor jurídico de 

empresas nacionales e internacionales.
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Nataly: y usted tiene hijos?
Sr. Sebastián: Tengo 3 hijos, la hija ma-

yor es fonoaudióloga, el segundo hijo es 
médico, opera cerebros, es neurocirujano, 
la tercera hija es abogada y yo soy abogado.

Danna: ah! usted es abogado
Sr. Sebastián: Yo tengo una oficina de 

abogados.

Danna: ¿y dónde la tiene?
Sr. Sebastián: La oficina queda en el cen-

tro  amurallado, de la Ciudad, en un edificio 
que se llama Edificio Banco del Estado.
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Elkin: una pregunta señor Sebastián, ¿Usted tiene es-
posa?

Sr. Sebastián: Yo me he casado dos veces, primero me 
casé y enviudé y luego me volví a casar.

Elkin:¿¡DOS VECES!?
Sr. Sebastián: Dos veces

Ángel: ¿y usted cómo llegó a ALUNA?
Sr. Sebastián: Bueno, esa es una historia muy bonita. 

Nosotros tenemos una miembro de la junta directiva que 
se llama Liseth González- Rubio, ella llegó a ALUNA entre 
los fundadores, ella llegó primero que yo, empezó a traba-
jar con Pascal, con Max Rodríguez…

Elkin: y con Raimundo Angulo
Sr. Sebastián: con todo ese grupo… y estaba reuniendo 

personas que pudieran amar a ALUNA. Nosotros creemos 
que no todo el mundo tiene corazón y la disponibilidad es-
piritual para amar una institución tan linda como esta, esta 
es una institución para personas muy especiales, gente de 
muy buen corazón. 

… Pero, les sigo contando: Entonces Liseth González-Ru-
bio, que sigue en la Junta directiva, se le ocurrió que yo 
podría prestar un servicio a ALUNA, y simplemente me lla-
mó por teléfono y me dijo: hay una institución que consiste 
en lo que hacemos nosotros, prestar servicio y ayudar a 
los niños; le dije me interesa, esto es lo mío, y desde ese 
momento hace ya 25 años estoy aquí, feliz de estar con 
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ustedes, y admirándolos también, por-
que veo que hacen cosas bonitas e in-
teresantes.

Danna: *Le muestra una pulsera*:  
esto lo hice yo, con los colores de un 
equipo, se llama el Real Cartagena.

Sr. Sebastián: ¡qué belleza!

Nataly: yo también tengo un pro-
yecto con mi familia.

Sr. Sebastián: ¿y en qué consiste el 
proyecto?

Nataly: bordamos mi mamá y yo.
Ángel: yo también tengo mi ne-

gocio, vendo crispetas de maíz a mil 
pesos.

Camilo:  y yo hago fotografía, son 
estas que están en el salón. Tomo fo-
tos en paseos; de flores y en la playa.

Sr. Sebastián: son fotos muy bue-
nas, tienes un talento maravilloso.

La entrevista continuó relatando 
acerca de las demás actividades que 
los participantes realizan en la funda-
ción y en sus hogares, tales como: tra-
bajo en la huerta escolar, experiencias 
académicas funcionales, creación de 
actividades artísticas, y también entre 
risas y juegos hablaron acerca de los 
intereses musicales de cada uno.

Agradecemos al señor Sebastián la 
conversación y la visita en esta ocasión, 
y en general su compromiso con Aluna y 
nosotros participantes de los programas. 
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Por: María Barreto Hernández
Directora de Atención Integral y Capacitación

Cada año ALUNA recibe niñas, niños, adolescentes 
que aprenden y desarrollan capacidades …cada día está 
cargado de experiencias algunas satisfactorias y otras 
no tanto; pero en medio del ir y venir son experiencias 
que pinta la vida de colores y esperanza. Hoy después 
de 26 años, ALUNA continúa siendo un oasis que ofrece 
oportunidades a personas con discapacidad intelectual 
y/o múltiple.

ALUNA 
oasis de 

esperanza

Para nosotros, como equipo es un honor ser parte del desarrollo de niñas, niños, 
adolescentes, adultos y familias, que nos sorprenden con pequeños y grandes logros.
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La labor formativa, es uno de los 
pilares fundamentales para la Funda-
ción. La estrategia de capacitación en 

Por: Efraín Darío Moreno Rodríguez. 
Fisioterapeuta. 
Especialista en Neurorrehabilitación.
Jefe de Terapias ALUNA

Llegamos a las comunidades 
de la Heroica

comunidades de la Heroica, no sólo 
busca mejorar la calidad de la aten-
ción a niñas y niños en el presente, 
sino extender el impacto del modelo 
ALUNA a través de la formación de 
multiplicadores comunitarios: Agen-
tes educativos, madres comunitarias 

y profesionales capacitados se con-
vierten en  replicadores del enfoque 
inclusivo.

Para este primer semestre llega-
mos a 60 actores de atención de la 
primera infancia en las comunidades 
de Las Palmeras y Olaya Herrera.
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Por:  Efraín Darío Moreno Rodríguez
Fisioterapeuta
Claudia Milena Mendoza Ayola.
Fisioterapeuta
Katia Vélez Jiménez
Auxiliar de Ayudas Técnicas

Facilitamos apoyos 
y ajustes físicos, 

para la participación
Las ayudas técnicas o adaptacio-

nes físicas, son medios para eliminar 
barreras, facilitar la participación ac-
tiva en todos los ámbitos de la vida y 
promover la autonomía personal des-
de la primera infancia hasta la adul-
tez.  El trabajo cotidiano en ALUNA, 
desde este tipo de apoyos o ajustes, 
se materializa a través de acciones 
concretas que conectan la tecnología 
con el afecto, el conocimiento técni-
co con la comprensión humana, y la 
innovación con el compromiso social. 

El impacto de estas herramientas 
en la calidad de vida es profundo. Per-
miten que niños con movilidad limita-
da puedan sentarse correctamente, 
comunicarse mejor, desplazarse con 
autonomía o participar en juegos, 
actividades escolares y momentos 
familiares. 
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Por: María Barreto Hernández 
Directora de Atención Integral y Capacitación

A lo largo de este semestre ALUNA, en su instalación, 
ubicada en el Barrio  República de Chile, ha garantizado la 
atención a 427 participantes a través de los programas de 

atención a la primera infancia, niñez escolar, adolescencia, 
jóvenes y adultos, a través de un modelo pedagógico apo-
yado en profesional terapéutico, social y nutricional. 

Rompiendo paredes y límites, 
creando oportunidades
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Entre todos, ha sido posible!!! Gracias a 
las familias y actores gubernamentales y no 
gubernamentales que se suman al trabajo 

intersectorial.

La sinergia de un equipo interdisciplinario y transdisciplinario, rom-
pe límites y garantiza apoyos necesarios, para el logro de propósitos y 
metas alcanzadas:
•	 427 participantes disfrutan y participan en actividades lúdicas, re-
creativas, culturales, académicas etc .
•	 427 participantes disfrutan con sus familias de entornos comuni-
tarios.
•	 72 niñas, niños y adolescentes vinculados a otras instituciones 
educativa privadas u oficiales.
•	 30 niñas, niños y adolescentes disfrutan de entorno social, cultural 
y el desarrollo de una iniciativa basada en el arte. 
•	 5 adultos aprenden y desarrollan perfiles laborales en Hoteles: 
Hyatt Cartagena, Intercontinental, Sofitel Barú Calablanca Beach 
Resort. 
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GESTIONO MIS 
EMOCIONES

Para la gran mayoría 
de las niñas, niños, 

adolescentes y adultos 
con discapacidad les es 
difícil autorregularse y 

gestionar de manera 
eficaz sus emociones; 

por lo que amerita 
apoyarlos un poco.
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*	 Respiración: respirar lenta y pro-
fundamente en un espacio tranquilo y 
una postura descansada.

*	 Apoyo social: hablar con amigos, 
familiares o un terapeuta puede pro-
porcionar un espacio seguro para 
expresar emociones y recibir apoyo 
emocional y perspectivas útiles. Es 
importante conversar sobre lo que 
nos gusta, nos desagrada o nos mo-
lesta.

*	 Ejercicio físico: el ejercicio regu-
lar puede ayudar a reducir el estrés. 
Como familia realiza hábitos saluda-
bles de pausas activas en casa diario, 
de 15 a 20 minutos.

*	 Prácticas de autocuidado: incor-
porar actividades placenteras y rela-
jantes en la rutina diaria, como tomar 
un baño, leer un libro, escuchar músi-
ca o practicar hobbies, puede ayudar 
a reducir el estrés y regular las emo-
ciones.

*	 Técnicas de relajación: además 
de la respiración profunda, técnicas 
como el yoga, la visualización guiada, 
el masaje o la escucha de música rela-
jante pueden ayudar a calmar la men-
te y el cuerpo.

FAMILIA: “AVECES NO ES FÁCIL ENTENDER 
NUESTRAS EMOCIONES O EXPRESARLAS; MUCHO 
MENOS LO ES PARA LOS NIÑOS O PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD INTELECTUAL O MÚLTIPLE; FACILITA 
LOS APOYOS, GUÍA, MODELA Y DA LOS TIEMPOS, 

ACOMPAÑANDO CON PALABRAS DE AMOR Y 
REAFIRMACIÓN”.

A continuación, algunas prácticas 
que ayudarán para la gestión de las 
emociones:
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Por:  Equipo ALUNA Móvil.

El sentido de la educación inicial desde las comu-
nidades tiene como objetivo principal potencializar 
el desarrollo integral de los niños y niñas utilizando 
el juego como estrategia lúdica pedagógica, la par-

ticipación de la familia, la interacción con el entorno 
social, cultural, el  trabajo intersectorial para garantía 
de derechos y el aprovechamiento de los materiales 
del medio.

en comunidades
Sentido de la atención inicial
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Para el primer semestre del año en 
curso, ALUNA se hace presente en las 
comunidades a través del programa 

ALUNA Móvil en: Pozón, Bicentenario, 
Villas de Aranjuez, Colombiatón, 

Flor del campo, Ararca y Santa Ana, 
Olaya Herrera y  Bayunca … ¡¡Para el 
segundo semestre vamos por más!!
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Movilización y participación en 
los diversos entornos: 

deportivo, comunitario, 
educativo, digital, 

recreativo y cultural
Por:  Susana Martelo, Jefa de Pedagogía
Ilia González Mendoza, Lic. en Educación Especial
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La Fundación ALUNA impulsa la par-
ticipación de niños, niñas, jóvenes y 
adultos con discapacidad, a través de 
estrategias innovadoras de moviliza-
ción social. Entre las experiencias vivi-
das a  lo largo de este año se encuen-
tran la  presentación artística en el 
“Torneo de Golf – Esmeralda Charity 
Cup XXVIII - ALUNA” en el Club Cam-
pestre de Cartagena, la participación 
en la “Celebración del Día de la Ni-
ñez” en la Biblioteca Distrital, “visitas 
solidarias de instituciones educati-
vas” y la realización de ejercicios de 
control y movilización social; acciones 
que han generado un impacto positivo 
en la comunidad y en los participan-
tes; reafirmando el compromiso de 
la Fundación con una sociedad más 
inclusiva y equitativa.
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jóvenes y adultos

Oportunidades de aprendizaje 
en entorno laboral para

Por:  Anderson Armando Figueroa Vargas 
y Midia Gómez Chamorro
Docentes.
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Desde el programa 
de inclusión en 

entorno laboral en 
alianza estratégica 

generada con 
hoteles de la ciudad 

de Cartagena, 
se brindan 

oportunidades a 
jóvenes adultos del 
programa Talleres, 

para favorecer 
sus capacidades 

individuales, 
habilidades 

ocupacionales, 
independencia y 

autonomía. Cinco 
jóvenes adultos, 

participan hoy en 
entornos laborales  

y ocupacional 
como aprendices 

en: lavandería, 
pastelería, cocina, 

restaurante y 
portería. Felicidades 

a los aprendices 
por sus entrega, 

dedicación y esmero.
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Creamos oportunidades 
para profesionales en

formación
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Quien visita, pasa o llega a ALUNA, 
se lleva consigo experiencias inolvida-
bles. 

La interacción con niñas, niños, 
adolescentes y adultos con discapa-
cidad crean oportunidades para los 
estudiantes que realizan prácticas 
profesionales en diferentes áreas, ya 
que les permite integrarse a un mode-
lo de atención interdisciplinario, ético 
y centrado en la persona. 

formación
Por:  Efraín Darío Moreno Rodríguez
Fisioterapeuta
Jefe de terapias – Fundación ALUNA

En ALUNA, los profesionales en 
formación no solo fortalecen sus 
competencias técnicas mediante su 
quehacer con los participantes y sus 
familias, sino que también desarrollan 
una sensibilidad social profunda, 
al comprender el valor del trabajo 
cooperativo, la equidad y el respeto por 
la diversidad humana. 
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El Equipo de Trabajo Social viene 
desarrollando acciones encaminadas 
a fortalecer la promoción de los dere-
chos y prevención de vulneraciones, 
tales como activación de rutas por 
situación de riesgo, encuentros fami-
liares grupales, encuentros familiares 
individuales, escuchas activas, en-
cuentros comunitarios en los barrios 
Bicentenario, Olaya, Nelson Mandela, 
Chile, San Isidro y Nuevo Bosque.

Articulaciones Realizadas IPS, EPS, 
DADIS: participación en mesas de tra-
bajo por la celebración del mes de la 

Juntos protegemos

Por:   Carmen Bayuelo Domínguez
Jefe de Trabajo Social

niñez; trabajo intersectorial con ins-
tituciones educativas para gestión 
de vinculación escolar de niñas, niños 
y adolescentes, acompañamiento y 
seguimiento según necesidades indi-

viduales. gestión para suministro  de 
medicamentos, insumos de aseo.

Vale la pena guiar, capacitar y acom-
pañar a las familias por la protección 
de la niñez y adolescencia.

la niñez y adolescencia 
cartagenera
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Por:  Trabajadoras Sociales,
Fundación ALUNA. 

la niñez y adolescencia 
cartagenera Somos administradores de los recursos que tenemos.

Recuerda, cuidar el agua y el medio ambiente, es compromiso de todos!

En el marco de la Ley 1996 de 
2019, que reconoce la capacidad le-
gal plena de las personas con disca-
pacidad mayores de edad, la Perso-
nería Distrital de Cartagena lideró un 
Encuentro Grupal donde participaron 
100 familias de niñas, niños y ado-
lescentes vinculados a ALUNA, con 
el fin de socializar y dar a conocer la 
importancia de promover el respeto 
a la autonomía y la toma de decisio-
nes informadas. Se enfatizó que la 

Encuentro con familias para ejercicio de capacidad legal 
de personas mayores de edad, con discapacidad

discapacidad no limita la capacidad 
jurídica, y que los apoyos deben ser 
solicitados voluntariamente, respe-
tando siempre las preferencias de 
las personas sujetas de derecho. Este 

espacio fortaleció el conocimiento de 
las familias sobre los mecanismos le-
gales disponibles para garantizar los 
derechos y la inclusión efectiva de sus 
hijas e hijos.

22 de marzo día mundial del agua 
6 de junio día del medio ambiente          

¡trabajemos juntos por su protección y su conservación!
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Por:Josmary Joya - Docente Satélite - ALUNA San Isidro 
Carolina Bustamante Ruiz - Docente Satélite - ALUNA 
Policarpa Salavarrieta

En este primer semestre 
niños, niñas y familias de las 
comunidades de Policarpa 
Salavarrieta y San Isidro, 

disfrutaron de encuentros 
lúdicos-recreativos entre pares, 

espacios formativos con familias, 
actores de la educación, madres 

Generando oportunidades
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gestantes y lactantes; 
así como actividades 

comunitarias, tales como: 
jornada de salud con apoyo 

del DADIS y actividades 
deportivas con estudiantes 

de la Universidad San 
Buenaventura. Sin 

duda alguna el trabajo 
mancomunado y articulado, 

crea oportunidades para 
el desarrollo, disfrute y el 
progreso de comunidades 

cartageneras.
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Por: Efraín Darío Moreno Rodríguez
Jefe de terapias – Fundación ALUNA

El profesor Hermann Siegenthaler, Pedagogo Suizo, 
uno de los principales exponentes del modelo pedagógico 
de ALUNA, describe que la actitud básica del docente cobra 
una relevancia central, la cual es comprendida como la 
disposición ética, emocional y profesional con la que los 

docentes se relacionan con sus estudiantes; esta actitud se 
manifiesta en la empatía, la escucha activa, la sensibilidad 
frente a la diferencia, la paciencia y el compromiso genuino 
con el desarrollo integral de cada niño, niña, adolescente, 
joven y adulto.

Valoramos la 

Feliz día del Maestro!!

actitud pedagógica del 
Docente en ALUNA.
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Sea esta la ocasión 
de exaltar y ovacionar 

a los pedagogos y 
pedagogas, maes-

tros y maestras de la 
Fundación. Gracias 

por su compromiso 
por creer y levantar 

las manos de sus 
estudiantes, de sus 

familias y de cada 
compañero.
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El juego de 
la rana de 

colores
Por: Mary Luz San Juan
Lic. en Educación especial.
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Materiales:
1.	 Vinilos de colores.
2.	 Bolas pequeñas de plástico. 
3.	 Tijeras, silicona en barra y 

líquida
4.	 Regla grande , lápices de 

colores, marcador negro 
grueso  

5.	 Cartón, lana 
6.	 Vaso o algún objeto con 

que se pueda dibujar un 
círculo.

Procedimiento:
1.	 Traza varias líneas rectas 

sobre el cartón.
2.	 Dibuje 6 ranas en diferentes 

espacios.
3.	 Sacar los círculos de cada 

rana.
4.	 Pintar cada rana con 

diferentes colores.
5.	 Colocar lana en cada boca 

de la rana.

Regla del Juego
1.	 Cada jugador debe tener 

sus pelotas de colores.
2.	 Contamos del 1 al 3 y 

jugamos…
3.	 Asociamos cada pelota de 

acuerdo a cada color de la 
rana.

4.	 Gano por ser el más rápido 
y veloz.

Construyo, juego
 y aprendo
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¡GRACIAS POR VISITARNOS!
Agradecemos las gratas visitas que hemos recibido en nuestra sede 

ALUNA. Estas son algunas de las personas que hemos recibido en lo que va 
corrido de este primer semestre de 2025.

   Martin Inderwildi y Jutta María 

Ursula Schläppi, Directora general de ALUNA, acompañando 
a: Raymundo Angulo, Pdte. Concurso Nacional de Belleza® y 
Diana Palacio, Consultora proyecto Limmat Stiftung- Ave Fenix.

Patrick Lefkaditis, Gestor de recursos de ALUNA acompañando 
a:  Roberto Botta y Stefano Botta, jugadores torneo de golf 
Esmeralda; María Barreto, Directora de Atención integral y 
capacitación ALUNA;  Juan  José Alarcón, representante de 
Limmat Stiftung, ,Flurina Von y Selwyn Von, Jugadores  torneo 
de golf Esmeralda. 
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Personal nuevo - Bienvenidos a ALUNA:
Conductor:
Juan Carlos Gómez Raad.

Auxiliar de servicios generales/portero
Daniel Enrique Hamilton Gómez.

  Maravillosa e irremplazable.
 Amiga, consejera y amable.

   Dedicada, fuerte, inteligente.
 Recursiva, dulce y dadivosa.

      Emprendedora siempre valiosa.                    

Para una valiosa mujer, 
madre y amiga 

Felicitaciones a todas las mujeres que 
cumplen la maravillosa misión de ser

MADRE

Por: Cielo Pérez Oyola
Docente.



CENTRO DE HABILITACIÓN Y CAPACITACIÓN ALUNA
Diagonal 26 N° 47-49, Barrio República de Chile

Teléfono: 3135086175
email: aluna@aluna.org.co

Cartagena de Indias - Colombia

Escaneando con tu celular este código QR podrás
 visitar la página web de la Fundación ALUNA.

SOPA DE LETRAS ALUNA
Te invitamos a que imprimas y recortes esta divertida sopa de letras.

SÍGUENOS EN NUESTRAS 
REDES SOCIALES:

alunafundacion

alunafundacion

@ALUNAFUNDACION

ALUNA fundación


